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豊後大野市下水道事業の設置等に関する条例の制定

豊後大野市職員の勤務時間、休暇等に関する条例の一部改正

字 の 区 域 の 変 更

豊後大野市公共下水道事業について、計

画的な経営基盤の強化や財政マネジメ

ントの向上等をより的確に行うため、地方公

営企業法の規定のうち財務規定等を適用する

ものです。

県営耕作放棄地解消・発生防止基盤整備

事業小富士地区２工区・３工区の土地

改良事業の完了により、字の区域を変更する

ものです。

働き方改革を推進するための関係法律の

整備に関する法律による民間労働法制

の一部改正を踏まえ、長時間労働の是正等を

図るため、所要の改正を行うものです。

地方公営企業法の財務規定等を適用

働き方改革を推進



12 月定例会（主な議決事項）
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公 の 施 設 の 指 定 管 理 者 の 指 定

リバーパーク犬飼の指定管理者を指定

豊後大野市リバーパーク犬飼の指定管理者を指定することについて、豊後大野市公の

施設の指定管理者の指定の手続等に関する条例第４条の規定により、Ｇｏａｐ株式

会社を指定管理者として選定するものです。

　本施設においては、これまで市が直接管理運営していましたが、豊後大野市行政改革大

綱に基づく公共施設の見直しに伴い、令和２年度から指定管理者制度を導入するものであ

り、民間事業者等が有するノウハウを活用することにより、利用者へのサービスの向上及

び経費の削減を図るものです。

１　指定管理者となる団体
　　所在地：大分市大字中尾１１１１番地の４
　　名　称：Ｇｏａｐ（ゴーアップ）株式会社

２　指定の期間
　　令和２年４月１日～令和５年３月３１日

改修中のリバーパーク犬飼


