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恵
え

 藤
と う

 千
ち

代
よ

子
こ

　

全
国
で
は
、
登
校
中
の

児
童
の
列
に
車
が
突
っ
込

み
、
死
傷
者
が
で
る
事
故

が
相
次
い
で
い
る
。

　

本
市
の
安
全
対
策
は
。

　

事
故
を
機
に
、
市
内
各

学
校
に
対
し
、
通
学
路
の

安
全
点
検
お
よ
び
「
自
分

の
命
は
自
分
で
守
る
」
を

基
本
に
し
た
安
全
教
育
を

徹
底
し
て
行
う
よ
う
指
導

し
た
と
こ
ろ
で
す
。

　

安
全
点
検
の
結
果
、
危

険
箇
所
は
、
93
カ
所
に
上

り
ま
し
た
。

　

女
性
の
障
が
い
期
間
は
、

県
内
一
長
い
（
男
性
は
３

位
）。

　

特
定
健
診
や
が
ん
健
診

の
受
診
率
の
向
上
策
を
伺

う
。

　

平
日
就し

ゅ
う

労ろ
う

な
ど
に
よ

り
、受
診
で
き
な
い
方
は
、

日
曜
日
の
健
診
日
を
設
け

て
い
ま
す
。

　

ま
た
、「
レ
デ
ィ
ー
ス

健
診
」
や
「
は
つ
ら
つ
健

診
」
を
実
施
し
、
国
保
被

保
険
者
の
40
歳
、
50
歳
、

60
歳
の
方
を
対
象
に
「
節ふ

し

目め

健
診
」
を
無
料
で
豊
後

大
野
市
民
病
院
に
お
い
て

実
施
し
て
い
ま
す
。

答
学
校
教
育
課
長

答
市
長

質

質

答
市
長

質

～ 10 名の議員が市政を問う～

通学路は、安全か
～ 安全対策会議を設置 ～

　

今
後
は
、
警
察
や
道
路

管
理
者
な
ど
の
関
係
機

関
、
さ
ら
に
は
庁
内
関
係

課
と
連
携
し
て
安
全
確
保

に
努
め
て
ま
い
り
た
い
と

考
え
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
関
係
機
関
に
ご

協
力
を
い
た
だ
き
な
が

ら
、「
通
学
路
安
全
対
策

会
議
」
を
設
置
し
た
い
と

考
え
て
い
ま
す
。

市
民
の
健
康
づ
く
り

〜 

高
血
圧
症
・
糖
尿
病
に
焦
点
を
当
て
取
り
組
む 

〜

　

な
お
、
健
診
を
受
け
て

い
た
だ
く
よ
う
、
全
戸
チ

ラ
シ
や
ケ
ー
ブ
ル
テ
レ
ビ

を
活
用
し
た
広
報
、
電
話

で
の
勧か

ん

奨し
ょ
う

や
個
人
通
知
な

ど
、
受
診
率
が
上
が
る
よ

う
取
り
組
ん
で
い
る
と
こ

ろ
で
す
。

　

市
民
の
健
康
づ
く
り
に

つ
い
て
、
今
後
の
取
り
組

み
は
。

　

最
も
罹り

患か
ん

率
の
高
い
高

血
圧
症
と
糖
尿
病
に
焦
点

を
当
て
、
取
り
組
む
こ
と

に
し
て
い
ま
す
。

　

今
後
、
産
業
保
健
な
ど

の
さ
ま
ざ
ま
な
組
織
と
連

携
し
、
特
に
医
師
会
と
の

連
携
が
不
可
欠
と
な
り
ま

す
。

　

こ
う
し
た
こ
と
か
ら
、

本
年
度
は
「
連
携
」
を

キ
ー
ワ
ー
ド
に
掲
げ
、
健

康
づ
く
り
に
取
り
組
ん
で

ま
い
り
た
い
と
考
え
て
い

ま
す
。

集団健診の様子

市内通学路の現状
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大野郡森林組合

一　般　質　問

女性管理職の登用を

どうする森林づくり

～ 待
た い

遇
ぐ う

確保が極
きわ

めて重要 ～

～ 多様な森林資源の整備を図る ～

質

質

　

あ
ら
ゆ
る
分
野
で
男
女

の
差
別
を
な
く
し
、
男
性

も
女
性
も
人
間
と
し
て
能

力
を
発
揮
し
、
活
躍
で
き

る
条
件
整
備
を
ど
う
指
導

し
て
い
く
の
か
。

　

林
業
従
事
者
の
減
少
、

高
齢
化
、
木
材
価
格
の
低

迷
に
よ
り
、
管
理
の
不
十

分
な
森
林
が
多
い
。

　

市
と
し
て
は
、
ど
の
よ

う
な
対
策
を
講
じ
る
の
か
。

答
市
長

答
農
林
整
備
課
長

　

男
女
共
同
参
画
社
会
実

現
の
た
め
に
も
、
女
性
職

員
が
そ
の
意
欲
と
能
力
に

応
じ
た
待
遇
が
確
保
さ
れ

る
こ
と
は
、
極
め
て
重
要

で
あ
る
と
考
え
て
い
ま

す
。

　

本
市
に
お
き
ま
し
て
も

女
性
管
理
職
の
登
用
に
よ

り
、
よ
り
幅
広
い
事
業
、

施
策
の
展
開
や
柔

じ
ゅ
う

軟な
ん

な
組

織
運
営
へ
の
対
応
が
、
拡

大
す
る
も
の
と
考
え
て
い

ま
す
。

　

今
後
に
お
き
ま
し
て

も
、
管
理
職
の
登
用
は
、

そ
の
資
質
、
能
力
な
ど
を

持
つ
職
員
で
あ
れ
ば
、
年

齢
、
性
別
に
と
ら
わ
れ
る

こ
と
な
く
、
公
平
で
客
観

的
な
視
点
で
本
人
の
能
力

や
意
欲
な
ど
を
総
合
的
に

判
断
し
、
適
材
適
所
な
人

員
配
置
、
人
材
登
用
を

図
っ
て
ま
い
り
ま
す
。

　

森
林
の
持
つ
水
源
の
涵か

ん

養よ
う

、
土
砂
の
流
出
、
崩ほ

う

壊か
い

の
防
止
お
よ
び
生
活
環
境

の
保
全
な
ど
の
公
益
的
機

能
の
重
要
性
は
ま
す
ま
す

高
ま
っ
て
き
て
お
り
、
今

後
は
、
保
育
、
間か

ん

伐ば
つ

な
ど

森
林
の
整
備
を
適
正
に
実

施
し
て
い
く
必
要
が
あ
り

ま
す
。

衞
え

 藤
と う

 正
ま さ

 宏
ひ ろ

　

地
域
林
業
の
振
興
は
、

森
林
組
合
を
始
め
と
す
る

地
域
林
業
者
の
努
力
に
よ

る
と
こ
ろ
が
大
き
い
と
考

え
て
い
ま
す
の
で
、
今
後

も
引
き
続
き
大
野
郡
森
林

組
合
と
連
携
を
と
り
な
が

ら
、
林
業
の
振
興
に
取
り

組
み
た
い
と
考
え
て
い
ま

す
。




